
 
 
 
 
 
 

 
 

 

LA VILLE DE GRIGNY RECRUTE 

Dans le cadre d’emploi des agents de catégorie C  

 3 Chargés de Mission « Pass’Sport » (F/H)                   
en CDD à temps non complet (20h/ semaine) 

Au sein de la Direction des Sports 

 
 

La Ville de Grigny recherche trois vacataires à temps partiel pour former une équipe qui 
travaillera en étroite collaboration avec la direction des sports et les clubs sportifs de la Ville. 
Votre mission principale sera d'informer les familles sur les procédures d'inscription au sein 
des clubs et de se renseigner avec elles sur leur éligibilité aux différentes aides existantes 
avant de les aider à constituer, le cas échéant, les dossiers. Ces aides comprennent le 
Pass'sport État, les Tickets Loisirs de la Caisse d’Allocation Familiale (CAF) et le Pass'sport de 
la Ville de Grigny. 
 

CONTEXTE : 

Pour encourager les jeunes à pratiquer une activité sportive, l’Etat a mis en place 
le « Pass’sport » ; une aide financière forfaitaire de 50 euros qui vient en déduction du coût 
d’une inscription (frais d’adhésion et/ou de licence) dans une structure éligible, prise entre le 
1er juin et le 31 décembre 2023. Ce dispositif est reconduit pour l’année scolaire 2023-2024 
et les critères d’éligibilité ont été élargis. En complément de cette aide, les familles peuvent 
percevoir, par enfant, des « Tickets loisirs » ; une aide financière versée par la Caisse 
d’Allocation Familiale (CAF) dont les montants varient selon le quotient familial des familles. 
Enfin, une troisième aide, cumulable, est mobilisable par les familles, à savoir le Pass’sport 
Ville qui est l’aide octroyée par la Ville de Grigny pour réduire au maximum le reste à charge 
des familles.  
 
L’enjeu pour l’année 2023-2024 est de mieux faire connaitre les droits auxquels peuvent 
prétendre les familles et de les aider à en bénéficier lorsqu’ils sont éligibles. L’objectif final est 
de permettre au plus grand nombre d’enfants et de jeunes de la Ville, et notamment de jeunes 
filles, de pratiquer une activité sportive. 
 
Certains clubs sportifs de Grigny ont d’ores et déjà ouvert leur période d'inscription pour 
l'année scolaire 2023-2024. Dans cette dynamique, nous souhaitons recruter, dès que 
possible, des vacataires qui seront en première ligne pour accompagner les familles et faciliter 
leur accès aux différents dispositifs d'aides disponibles.  
 
 
 
 



MISSIONS : 
 
Poste placé sous la responsabilité de la Responsable finance et administrative de la Direction 
des Sports, il.elle sera en charge de :  

 

 Accueillir et informer les familles au sein des clubs sportifs concernant les modalités 
d'inscription et les aides financières disponibles. 
 

 Aider les familles à recueillir des informations afin de déterminer leur éligibilité aux 
différentes aides (Pass'sport État, Tickets Loisirs de la CAF, Pass'sport de la Ville de 
Grigny). 
 

 Assurer une présence régulière au sein des clubs pour répondre aux questions des 
familles et des équipes sportives. 

 
 Collaborer étroitement avec les responsables des clubs et la direction des sports de 

la commune pour coordonner et fluidifier les inscriptions.  
 

 Réaliser un travail de recensement et de statistiques, conformément aux directives 
du service des sports, en utilisant des outils tels qu'Excel, tout en veillant au respect 
de la confidentialité des informations transmises par les familles. 

 
 Participer à des réunions d'équipe et de suivi pour partager les informations 

recueillies et les retours d'expérience. 
 

PROFIL RECHERCHÉ : 

- Connaissance en sports ainsi que du fonctionnement d'un club sportif. 

- Aisance relationnelle et capacité à établir un lien de confiance avec les familles. 

- Maitrise de la navigation internet et des sites institutionnels (CAF, Ministère des 

sports, etc.). 

- Maîtrise de l'outil Excel pour le travail de recueil de données. 

- Autonomie, sens de l'organisation et capacité à travailler en équipe. 

- Disponibilité pour travailler en soirée et les week-ends en fonction des horaires 

d'ouvertures des clubs. 

 

CONDITIONS : 

- Contrat à durée déterminée (CDD) – 20h par semaine 

- Démarrage de la mission le 09 septembre au plus tard pour une fin de mission 

prévue le 17 novembre 2023 

- Amplitudes horaires variables en fonction des horaires d'ouverture des clubs 

- Une demi-journée de formation sera prévue avant le démarrage effectif de la mission 

 

Si vous aimez le sport, avez le sens du service et souhaitez contribuer à favoriser la 
pratique sportive au sein de notre communauté, nous vous invitons à nous faire parvenir 

votre candidature à la Direction des Ressources Humaines par mail à l’adresse 
drh.recrutement@grigny91.fr 
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